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UNTERNEHMENSPOLITIKUNTERNEHMENSPOLITIKUNTERNEHMENSPOLITIKUNTERNEHMENSPOLITIK    

UnternehmenUnternehmenUnternehmenUnternehmen    
Unsere Unternehmenspolitik wird von der Geschäftsleitung festgelegt. Im Mittelpunkt unseres 
Handelns stehen gleichberechtigt neben Wirtschaftlichkeit des Unternehmens die Umsetzung der 
Kundenwünsche und -anforderungen sowie der verantwortungsvolle Umgang mit unserer Umwelt. 
Wir verpflichten uns zur Einhaltung aller rechtlichen Vorschriften und behördlichen Vorgaben sowie 
der Einhaltung sonstiger von uns eingegangener Verpflichtungen. 

Zur Erreichung unserer Unternehmensziele und deren kontinuierlicher Verbesserung werden die 
notwendigen materiellen Ressourcen und Informationen zur Verfügung gestellt. 

Durch die fortlaufende Verbesserung unseres integrierten Managementsystems halten wir unsere 
Produkte und Prozesse dauerhaft auf qualitativ hohem Niveau. 

Um dies zu erreichen und die Effizienz des Unternehmens zu gewährleisten, wird die gesamte 
Belegschaft aktiv in die Umsetzung der Unternehmenspolitik einbezogen. 

KundenKundenKundenKunden    

Der Kunde ist unsere Zukunft. Wir verfolgen das Ziel, mit unseren Kunden dauerhafte und 
partnerschaftliche Geschäftsbeziehungen zu pflegen und eine gleichbleibend hohe Qualität im 
beauftragten und zugesagten Umfang zu liefern. Wir betrachten in allen Aspekten unserer Produktion 
die unbedingte Vorgabe, die Sicherheit und Gesundheit unserer Kunden zu gewährleisten. 

Wir führen mit dem Kunden eine offene, ehrliche Kommunikation und stellen ihm Ansprechpartner 
mit hoher fachlicher und sozialer Kompetenz zur Seite. 

Gesellschaft und EthikGesellschaft und EthikGesellschaft und EthikGesellschaft und Ethik    
NOON bekennt sich zu einer gesellschaftlich verantwortlichen Unternehmensführung, indem wir die 
unmittelbaren und mittelbaren Auswirkungen unserer geschäftlichen Tätigkeit auf Gesellschaft und 
Umwelt berücksichtigen und fortwährend bestrebt sind, diese in ökonomischer, sozialer und 
ökologischer Hinsicht in einen angemessenen Interessenausgleich zu bringen.  

Wir achten im Unternehmen auf die Wahrung des sozialen Friedens und der sozialen Gerechtigkeit 
und den Schutz der Menschenwürde. Durch eine offene Informationspolitik, durch regelmäßige 
Schulungen und Unterweisungen wollen wir alle zu sicherem und verantwortungsvollem Handeln 
bewegen. Wir führen einen offenen Dialog mit der Öffentlichkeit und den Behörden. 

MitarbeiterMitarbeiterMitarbeiterMitarbeiter    
Wir bieten unseren Mitarbeitern langfristige und sichere Arbeitsplätze unter guten und fairen 
Arbeitsbedingungen und bemühen uns um eine hohe Identifikation der Mitarbeiter mit dem 
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Unternehmen. Uns liegt die Gesundheit und Sicherheit unserer Mitarbeiter sehr am Herzen, daher 
bemühen wir uns auch, über gesetzliche Vorgaben hinausgehende Maßnahmen zu ergreifen.  

WettbewerbWettbewerbWettbewerbWettbewerb    
Wir stellen uns dem Wettbewerb mit anderen Anbietern, weil er uns in unseren Bemühungen um 
Bedarfsorientierung, Qualitäts- und Kostenoptimierung anspornt und uns als Maßstab für das 
technisch und wirtschaftlich Machbare dient. 

Unsere Firma lehnt Korruption entschieden ab und duldet sie in keiner Weise.     

LieferantenLieferantenLieferantenLieferanten    
Unsere Lieferanten sehen wir in erster Linie als Geschäftspartner, deren Zuverlässigkeit, Qualität und 
Treue wir mit Toleranz und fairen Konditionen begegnen. Wir sind uns unserer Verantwortung bewusst 
und treten zusammen mit unseren Kunden für nachhaltige Gestaltung und Entwicklung unserer 
Lieferketten im In- und Ausland ein.  

Wir treffen Vorkehrungen, dass Dienstleistungen auf unseren Betriebsgeländen unter Berücksichtigung 
unserer Sicherheits-, Umwelt- und Gesundheitsvorgaben durchgeführt werden. Von unseren 
Auftragnehmern und Lieferanten fordern wir Umweltstandards, die mit unserer Umweltpolitik in 
Einklang stehen und deren Einhaltung wir überprüfen. 

UmweltUmweltUmweltUmwelt    
Um unseren Beitrag zum Schutz der Umwelt dauerhaft auf einem hohen Niveau zu halten, haben wir 
uns für eine Zertifizierung nach DIN EN ISO 14001 entschieden. Damit wollen wir nicht nur unsere 
Umweltauswirkungen minimieren und uns aktiv für den Schutz der Umwelt einsetzen, sondern 
gleichzeitig auch alle rechtlichen Anforderungen bestmöglich erfüllen. Dafür ermitteln und bewerten 
wir regelmäßig unsere betrieblichen Umweltrisiken, überwachen unsere Prozesse und treffen die zum 
Schutz von Boden, Luft und Wasser erforderlichen Maßnahmen.  

Ziel der Maßnahmen ist es, in den von uns beeinflussbaren Produkt-Lebensweg-Abschnitten negative 
Auswirkungen zu minimieren bzw. komplett zu eliminieren. Wir sind bestrebt, zusammen mit unseren 
Kunden Artikel zu entwickeln, deren Lebensweg im Rahmen einer Kreislaufwirtschaft positive 
Veränderungen bewirkt. 

Neben der Betrachtung der täglichen Routineabläufe spielt hierbei auch die Risikominimierung bei 
möglichen Betriebsstörungen eine große Rolle. Um die Freisetzung von Stoffen zu vermeiden bzw. zu 
vermindern, stellen wir die erforderlichen organisatorischen, finanziellen und technischen 
Maßnahmen sicher. 

EnergieEnergieEnergieEnergie    
Das Unternehmen strebt danach, seine Ressourcennutzung zu optimieren und den Verbrauch von 
Energie, Wasser und anderen Rohstoffen zu reduzieren, um Abfälle und Umweltbelastungen zu 
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minimieren. Wir verpflichten uns daher zur fortlaufenden Verbesserung des spezifischen 
Energieverbrauches, bezogen auf sämtliche Haupt- und Hilfsprozesse. Dafür nehmen wir regelmäßig 
energetische Bewertungen vor und erstellen Aktionspläne, die in vorgegebenen Intervallen geprüft 
werden. Um die gesteckten Ziele zu erfüllen, stellen wir die erforderlichen personellen wie materiellen 
Ressourcen zur Verfügung und unterstützen auslegungsbezogene Tätigkeiten, um eine Verbesserung 
der energiebezogenen Leistungen zu erreichen. Beim Erwerb von Produkten, Anlagen und 
Dienstleistungen achten wir auf Energieeffizienz. Die Zertifizierung nach DIN EN ISO 50001 spielt in 
diesem Prozess eine wichtige Rolle.  
 
 
 

Limbach-Oberfrohna, 04.01.2024 
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